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Contáctanos 
958328275-986670011

CURSO ESPECIALIZADOCURSO ESPECIALIZADO

PLAN DE BIENESTARPLAN DE BIENESTARPLAN DE BIENESTAR   
Y GESTIÓN DELY GESTIÓN DELY GESTIÓN DEL
CLIMA LABORALCLIMA LABORALCLIMA LABORAL

MODALIDADMODALIDAD
ONLINE
clases en tiempo Real
ONLINE
clases en tiempo Real

INICIOINICIO
11 ABRIL11 ABRIL



Los temas a tratar se abordan de manera
integral para lograr un conocimiento profundo
y aplicable.

ESPECIALIZADO

BENEFICIOS AYEBENEFICIOS AYE

INCLUYEMODALIDADHORARIO

4 Días
DURACIÓN

CARACTERÍSTICAS GENERALESCARACTERÍSTICAS GENERALES

PLAN DE BIENESTAR Y
GESTIÓN DEL CLIMA LABORAL
PLAN DE BIENESTAR Y
GESTIÓN DEL CLIMA LABORAL

Estudiantes, Egresados, Profesionales y funcionarios de las áreas de
Recursos Humanos, gestión de planillas y bienestar social, interesados
en actualizar o ampliar sus conocimientos en gestión de subsidios.

DIRIGIDO A:DIRIGIDO A:

Jueves a Domingo:
8:00pm - 9:30pm

Clases en Vivo por
zoom

Certificado digital
Material Académico
Clases de Repaso

Enfoque actualizado y casos reales

CASUISTICA REAL

Tu docente conoce y maneja ampliamente
todos los temas , además de poseer la
experiencia necesaria para tu aprendizaje

DOCENTE ESPECIALISTA

CERTIFICACIÓN AYECERTIFICACIÓN AYE
Obtendrás tu certificado digital finalizando el
curso Especializado con la denominación PLAN
DE BIENESTAR Y GESTIÓN DE CLIMA LABORAL,
por 100h académicos, válido para concursos
públicos y Privados,

capacitaciones@grupoaye.pe958 328 275

del 11 de abril al 14 de
abril del 2024



Edción Limitada

FECHA

18/04/2024

20/04/2024

19/04/2024

21/04/2024

capacitaciones@grupoaye.pe958 328 275

ESTRUCTURA CURRICULAR Y CRONOGRAMAESTRUCTURA CURRICULAR Y CRONOGRAMA

MENTOR EXPERTOMENTOR EXPERTO

Trabajadora Social por la Universidad Nacional Mayor de San Marcos
con más de 15 años de experiencia en el Área de Recursos Humanos -
Bienestar Social.
Con maestría en Dirección y Organización de Personas.
Gestora de descansos médicos y casos sociales, con manejo del Sistema
SAP y T-Registro derecho habientes.
Ejecutora de programas de bienestar enfocados al trabajador y su
familia.
Interna en Psicología

MG. ROSA LA TORRE RAMÍREZMG. ROSA LA TORRE RAMÍREZ

TU INSCRIPCIÓNTU INSCRIPCIÓN
PASO 1 : Pactemos el pago de tu matricula.

PASO 2: Luego envía a tu asesor de venta los
siguientes datos:

Constancia de pago
Nombres y apellidos completos.
Número de DNI
Correo electrónico
Número de celular

INVERSIÓN
INVERSION REGULAR: S/200.00

NO INCLUYE IGV

CURSO HORA

GESTIÓN DEL
CLIMA LABORAL I

Estructura del plan de Clima Laboral. 
Mejores prácticas para construir agradables
ambientes de trabajo. 

Dimensiones para gestionar el clima laboral.
Diagnóstico (situación actual) y sus herramientas.
Herramientas (cualitativas y cuantitativas) de
mediación del Clima Laboral.

5 pasos para el diseño del plan de bienestar
social en las empresas.
Actividades a implementar (ejemplos).
Herramientas de seguimiento y evaluación. 

Estructura y redacción del plan de bienestar.
Indicadores del plan de bienestar.
Presentación de informes y resultados del plan.

8:00PM - 9:30PM

MÓDULO

IMPLEMENTACIÓN
DEL PLAN DE
BIENESTAR

8:00PM - 9:30PM

 II

8:00PM - 9:30PM

8:00PM - 9:30PM


