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Certificado de honor a participante
destacado.

Acceso a media beca en un curso de su
elección por ser estudiante destacado.

OJO: Asistencia al 100%, cualquier excepción
coordinar con la supervisora académica.

ACERCA DEL PROGRAMA

¿A QUIEN VA DIRIGIDO?
Gestores de bienestar, responsables de 
 Recursos Humanos, administradores o
emprendedores que laboren o quieran
conocer sobre la gestión del bienestar y
responsabilidad social en minería.

ESTRUCTURA
Estructurado en 8 cursos especializados y 35
módulos, te ofrece así el programa mas
completo de todo el mercado.

PREMIAMOS TU ESFUERZO

Información del programa
CALENDARIO:CALENDARIO: Del 31 de marzo  al 26 de Mayo del

2023.

HORARIO:HORARIO: Sábados 5:30pm - 7:30pm
Viernes 7:30pm - 9:30pm

MODALIDAD:MODALIDAD: Sincrónico 
Clases 100% en vivo

Nuestros estudiantes del Programa Especializado en "Gestión del Bienestar
y Responsabilidad Social en Minería" egresan conociendo y manejando
herramientas que le permiten generar iniciativas y soluciones adaptables a
cualquier necesidad en el sector minero; además de comprender
normativas vigentes aplicándolos a la realidad y complementando lo
aprendido con experiencias y casos reales del quehacer profesional.

Cabe resaltar que nuestros estudiantes adoptan una visión estratégica
para mejorar el ejercicio de sus funciones y actividades, creando un
impacto positivo en el bienestar de la organización.

¿CUÁL ES LA METODOLOGÍA?
Nuestro programa ofrece una experiencia de
aprendizaje significativo que proporciona
conocimientos, habilidades y herramientas de
inmediata y fácil aplicabilidad. Para ello,
contamos con una plataforma e-learning
personalizada, además de realizar la
resolución de casos prácticos y mesas de
trabajo en nuestras sesiones de enseñanza
para consolidar lo aprendido.

www.grupoaye.pe Tu visión es nuestra misión

Reconocemos tu participación y
publicamos tu artículo académico.



Material principal y
complementario
descargable.

BENEFICIOS AYE:

Las sesiones en vivo son
grabadas y disponibles en la
plataforma académica.

ESPECIALIZADO:ESPECIALIZADO:
Los temas a tratar se abordan de manera
integral para lograr un conocimiento
profundo y aplicable.

APLIQUE LO APRENDIDO:APLIQUE LO APRENDIDO:
Todos los módulos tienen una parte práctica
esencial para complementar tu aprendizaje
aplicando todo lo aprendido.

MENTORING:MENTORING:
El docente especialista resuelve, valora y
responde todas tus preguntas/consultas en
tiempo real.

CASUÍSTICA REAL:CASUÍSTICA REAL:
Tu docente explicará de manera práctica,
mediante ejemplos de su propia experiencia
cómo abordar casos específicos.

CERTIFICACIÓN:CERTIFICACIÓN:
Válido por 158 horas académicas.
 Enviado Digitalmente

PLATAFORMA E-LEARNING EXCLUSIVA:PLATAFORMA E-LEARNING EXCLUSIVA:
Contamos con una plataforma académica
virtual exclusiva de Grupo AYE para revisión
de materiales y videoclases.

Aula virtual interactiva
con videoclases 24/7,
durante 1 año.

Monitoreo y seguimiento
de asistencia
personalizada.

Contamos con un área especifico para
acompañarte durante toda tu estadía con
nosotros.

ACOMPAÑAMIENTO ESTUDIANTE:ACOMPAÑAMIENTO ESTUDIANTE: INGRESO A NUESTRAS COMUNIDADES:INGRESO A NUESTRAS COMUNIDADES:
En nuestras comunidades exclusivas podrás
consultar dudas y acceder una programación
exclusiva con nuestros especialistas. 

¿POR QUÉ NOS ELIGEN?
Nuestra gran familia AYE te permite incrementar tu red de contactos mediante diversos canales y
actividades exclusivas. Hasta la actualidad, hemos capacitado a más de 1,000 colegas quienes nos
eligen porque nuestros programas tienen la programación mas completa del mercado además de
estar actualizados y a la vanguardia favoreciendo al crecimiento de tu perfil profesional ante la 
 competitividad laboral.

Conoce algunos de los testimonios de nuestros clientes y entérate de lo que sembramos y
logramos en más de 3 años de fundación.

HUANCAYO AYACUCHO

TRUJILLO TRUJILLO

SONIA FLORES
"Espero que Grupo AYE siga
teniendo muchos más años de
éxitos, son una gran institución
capacitadora que forma a
grandes profesionales eficientes
con su gran equipo de trabajo,
FELICITACIONES"

ANGELA GÜERE
"Sus clases que son muy
interactivas y completas ya que
son un excelente equipo que
forma buenos profesionales.
Deseo que Grupo AYE llegue a la
cima empresarial y continúe con
sus éxitos"

LIZBETH FERNÁNDEZ
"Deseo que los éxitos continúen
para Grupo AYE y siga creciendo
institucionalmente, además de
seguir contando con excelentes
profesionales que ayudan a 
 nuestra formación"

MARÍA DEL CAMEN CRUZ
"Los docentes y la forma en que
dictan las clases son muy
dinámicos e interactivas. Deseo
que Grupo AYE cumpla todas las
metas que se ha trazado junto a
sus profesionales."

www.grupoaye.pe Tu visión es nuestra misión



CONOCE A TUS DOCENTES:

M
G

. GERALD RAMIREZ LI
VI

AC

Magister, Abogado bilingüe especialista en Derecho
Corporativo por la Universidad de San Martín de Porres,
con más de 11 años de experiencia en el área de Relaciones
laborales en el sector minero. 
Posee una maestría en Desarrollo Organizacional y
Dirección de Personas. 
Con sólidos conocimientos en materia Laboral (individual y
colectivo). Gestor de Seguridad y Salud en el Trabajo.

SUPERINTENDENTE DE RELACIONES LABORALES EN HUDBAY
MINERALS INC.

Trabajadora Social de la UNT, con 21 años de experiencia
laboral en Gestión y Administración del Capital Humano en
empresas del rubro minero, petrolero, energía y de servicios. 
Magister en Administración y Gestión del Desarrollo Humano.
Con Diplomado en Desarrollo y Gestión de la Felicidad y el
Bienestar Organizacional.
Especialista en Diseño, elaboración, ejecución y evaluación de
Proyectos Sociales. Especialista en Recursos Humanos.

ANALISTA DE BIENESTAR, CAPACITACIÓN Y SEGURIDAD EN
ALMACENES SANTA CLARA.

M
G

. G
IOVANA ALCALDE URQ

U
IA

G
A

Magister en Gerencia de Recursos Humanos - Licenciada en
Trabajo Social con mas de 17 años de experiencia en
bienestar organizacional.
Especialista de la elaboración y desarrollo de Proyectos de
Desarrollo Social, así como también de Planes de Actividades
Laborales y Extra-laborales.
Gestora de procesos e indicadores claves en recursos
humanos, con experiencia en el sector minero, agroindustrial,
financiero y público.

ESPECIALISTA EN RELACIONES HUMANAS SUNAT.

M
G

. M
AYRA VALCÁRCEL V

AR
G

AS

Licenciada en Trabajo Social por la UNPC, posee
especialización en Gerencia Estratégica de Talento Humano y
Especialización en SSOMA. con más de 11 años de experiencia
en el área de Bienestar Social de empresas mineras.
Maestría en Recursos Humanos y Gestión Organizacional.
Gestora de Seguridad y Salud Ocupacional basada en el
Reglamento SSO. Así como también es gestora sanitaria para
Servicios de Alimentación Colectiva.

COORDINADORA DE BIENESTAR SOCIAL EN CERRO SAC. - CERRO
ÓXIDOS

M

G. ADA INGA CASO

www.grupoaye.pe Tu visión es nuestra misión



*Grupo AyE se reserva el derecho de efectuar cambios en la estructura académica o secuencia de los cursos, y docentes de
acuerdo a su política de mejora continua.

M
G

. M
ELISSA ESTEFANIA GÓM

EZ
 C

ER
N

A

Magister en organización y dirección de personas ESAN
Especialista en Selección de personal | Psicología
Ocupacional | Herramientas Evaluaciones Ocupacionales |
Monitoreo y Gestión de Riesgos Psicosociales | Seguridad
Basada en el Comportamiento.
Cuenta con Diplomado en seguridad y salud ocupacional
basado en ISO 45001
Psicoterapeuta GESTALT
 Especialista en Programación neurolingüística | Habilidades
directivas ESAN

PSICÓLOGA OCUPACIONAL - CONSULTORÍA EXTERNA A
MINERAS

CONOCE A TUS DOCENTES:

Licenciada en Trabajo Social, Fundadora y CEO de Grupo AYE
con Experiencia en el Área de Bienestar Social y Gestión
Humana en los rubros Financiero y Minero.
MBA Gestión de Negocios "Gerencia y liderazgo
transformador"
Experta en Gestión de Recursos Humanos y Legislación
Laboral, Gestora en Administración de Subsidios Seguridad y
Salud en el Trabajo, y Especialista en Análisis de Datos con
Dasdhboard. 

CEO FUNDADOR DE GRUPO AYE

M
B

A. ELIZABETH ORELLANA E
SP

IN
O

Z
A
M

B
A. RICARDO ZEVALLOS E

LI
AS

MBA con mención en Dirección general - ESAN
Cuenta con Post grados en Desarrollo y defensa de la
realidad nacional | Proyecto de inversión pública | Análisis
prevención y transformación positiva de conflictos sociales
| Gestión de seguridad deportiva.
Especialista Auditor interno Normas ISO 22301 / ISO 19001 /
45001, Especialista Auditor interno Normas ISO 37001 / ISO
31000.

CONSULTOR/ ASESOR EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTIÓN
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

M
G

. ROSA LA TORRE RAM
IR

EZ

Trabajadora Social por la Universidad Nacional Mayor de San
Marcos con más de 15 años de experiencia en el Área de
Recursos Humanos - Bienestar Social.
Tiene una maestría en Dirección y Organización de Personas,
es gestora de descansos médicos y casos sociales, con
manejo del Sistema SAP y T-Registro derechohabientes.
Ejecutora de programas de bienestar enfocados al
trabajador y su familia.

COORDINADORA CORPORATIVA DE BIENESTAR SOCIAL EN
VOLCAN CIA MINERA SAA.

www.grupoaye.pe Tu visión es nuestra misión

https://www.linkedin.com/company/398719/?lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_profile_view_base_education_details%3BzTfL6eeZTrOC9KViJ24xIw%3D%3D
https://www.linkedin.com/search/results/all/?keywords=ADPH+Group+-+Educaci%C3%B3n+Ejecutiva
https://www.linkedin.com/search/results/all/?keywords=+C%C3%A1mara+de+Comercio+Empresarial
https://www.linkedin.com/search/results/all/?keywords=BeCert+%7C+Certificaciones+ISO
https://www.linkedin.com/search/results/all/?keywords=Be+Cert+Certificaciones+ISO


31/03/2023

CURSO ESPECIALIZADO

APERTURA: TOURS POR EL CAMPAMENTO MINERO 7:30PM - 8:30PM

FECHA HORAMÓDULOS

GESTIÓN DEL BIENESTAR LABORAL Y CALIDAD DE
VIDA EN MINERÍA

1/4/2023 5:30pm a 7:30pmPLANIFICACIÓN Y
ESTRATEGIAS DEL
BIENESTAR SOCIAL

EN MINERIA

I

Normativas y lineamientos que
rigen la gestión del bienestar en
mineria

Diseño del plan de bienestar y
programas en mineria

Indicadores de bienestar social 5/4/2023 7:30pm -9:30pm

REGIMEN LABORAL
MINERO

II

Beneficios de trabajadores
mineros

8/4/2023 5:30pm a 7:30pm

Régimen Laboral

Remuneración y jornadas de
trabajo

Condiciones especiales laborales
de los trabajadores mineros

Jubilación trabajador minero 

Descansos remunerados

Obligaciones del empleador 

14/4/2023Pliego de Reclamos 7:30pm -9:30pm

Fundamentos de la negociación
colectivaNEGOCIACIONES

COLECTIVAS Y
RELACIONES
LABORALES

III

Etapas de la negociación
colectiva

CRONOGRAMA ACADÉMICO:

www.grupoaye.pe Tu visión es nuestra misión

Revisión de normativas y base
legal

IV

ADMINISTRACIÓN
Y SUPERVISIÓN DE

COMEDORES Y
CAMPAMENTOS

Elaboración y revisión de términos
de referencia para licitaciones de
comedores y campamentos.

Inspecciones comedores y
campamentos - Procedimientos

Instrumentos para seguimiento y
monitoreo del servicio de
comedores

Herramientas de hotelería para
administración de campamentos

Revisión de valorizaciones
comedores y campamentos.

15/4/2023

21/4/2023

5:30pm a 7:30pm

7:30pm -9:30pm



*Grupo AyE se reserva el derecho de efectuar cambios en la estructura académica o
secuencia de los cursos, y docentes de acuerdo a su política de mejora continua.

CURSO ESPECIALIZADO

GESTIÓN DEL BIENESTAR LABORAL Y CALIDAD DE
VIDA EN MINERÍA

FECHA HORAMÓDULOS

DESCANSOS
MÉDICOS Y

ATENCIÓN DE
CASOS SOCIALES 

VI

Registro y seguimiento de
descansos medicos.

22/4/2023

28/4/2023 7:30pm -9:30pm

5:30pm a 7:30pm

DESCANSOS
MEDICOS Y

ATENCIÓN DE
CASOS SOCIALES 

Intervención en casos de
accidente de trabajo

Intervención en casos de
enfermedad ocupacional

29/4/2023 5:30pm a 7:30pm

CRONOGRAMA ACADÉMICO:

www.grupoaye.pe Tu visión es nuestra misión

Validación de descansos medicos

Evaluciones de comeci, imeci

Cálculo de subsidios y
presentación de expedientes.

GESTIÓN DEL CLIMA
LABORAL

VIII
20/5/2023 5:30pm a 7:30pm

Conceptos y dimensiones del
clima laboral.

Definición de herramientas cuantitativas y
cualitativas medición del clima

26/5/2023 8:00pm -9:30pmPlan de acción de mejora de ítems
criticos

12/5/2023

13/5/2023

19/5/2023

7:30pm -9:30pm

5:30pm a 7:30pm

Segurosde Salud

GESTIÓN DE
SEGUROS

VII
Seguros Complementarios

ONP y AFP

7:30pm -9:30pm

Seguros Indemnizatorios

05/5/2023 7:30pm -9:30pm
SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAJO EN

MINERIA

IV

Principios y pilares de la seguridad
y salud en el trabajo en minería

Instrumentos y herramientas de
seguridad en minería

Salud laboral y riesgos laborales

Seguridad basada en
comportamientos

06/5/2023 5:30pm a 7:30pm



TU INSCRIPCIÓN TU INVERSIÓN

Pago Online
(Tarjeta de crédito o débito):
www.grupoaye.pe

Pago por depósito /
transferencia bancaria / Yape
/PLIN

MAS INFORMACIÓN

www.grupoaye.pe

958 328 275

capacitaciones@grupoaye.pe

Jirón Arequipa N° 313 - Huancayo

Grupo AyE EIRL

GRUPO AYE EIRL

grupo.aye.eirl

GRUPO AYE EIRL

YAPE: 958219753
ELIZABETH FRANCISCA ORELLANA ESPINOZA

Cuenta de ahorros BCP: 35505480928028
CCI: 00235510548092802868
Titular: ELIZABETH FRANCISCA ORELLANA ESPINOZA

Cuenta de ahorros  BBVA: 0011-08140222749102
Titular: ELIZABETH FRANCISCA ORELLANA ESPINOZA

PLIN: 948651948
ELIZABETH FRANCISCA ORELLANA ESPINOZA

Recuerda que también puedes realizar tus pagos por nuestra
web con cualquier tarjeta de crédito o débito: www.grupoaye.pe

ELIGE TU MEDIO DE PAGO:

SOBRE TU CERTIFICACIÓN

Obtendrás tu certificado virtual de Finalización
del Programa Especializado en Gestión del
Bienestar y Responsabilidad Social en Minería,
válido por 158 horas académicas.

Primero debes de realizar el abono de tu matrícula o pago
al contado de ser pertinente.

PASO 1 :

Constancia de pago
Nombres y apellidos completos.
Número de DNI
Correo electrónico
Número de celular

Luego envía a tu asesor de venta los siguientes datos:PASO 2:

Listo! ahora nuestra asesora académica hará todo el proceso por ti.

INVERSION PRONTO PAGO PERMITIDA
HASTA EL 11/03/2023 

www.grupoaye.pe Tu visión es nuestra misión

PRECIO REGULAR: S/. 550.00

PRECIO PROMOCIONAL: S/. 390.00



MAS INFORMACIÓN

www.grupoaye.pe

958 328 275

capacitaciones@grupoaye.pe

Jirón Arequipa N° 313 - Huancayo

Grupo AyE EIRL

GRUPO AYE EIRL

grupo.aye.eirl

GRUPO AYE EIRL

www.grupoaye.pe Tu visión es nuestra misión

¿COMO MATRICULARTE?:

Primero debes de realizar el abono de tu matrícula o pago al contado de
ser pertinente.

ELIGE TU MEDIO DE PAGO:

YAPE: 958219753
ELIZABETH FRANCISCA ORELLANA ESPINOZA

Cuenta de ahorros BCP: 35505480928028
CCI: 00235510548092802868
Titular: ELIZABETH FRANCISCA ORELLANA ESPINOZA

Cuenta de ahorros  BBVA: 0011-08140222749102
Titular: ELIZABETH FRANCISCA ORELLANA ESPINOZA

PLIN: 948651948
ELIZABETH FRANCISCA ORELLANA ESPINOZA

Recuerda que también puedes realizar tus pagos por nuestra web con cualquier
tarjeta de crédito o débito: www.grupoaye.pe

PASO 1 :

Constancia de pago
Nombres y apellidos completos.
Número de DNI
Correo electrónico
Número de celular

Ahora es necesario que envíes a tu asesor de venta los siguientes datos:PASO 2:

En seguida nuestra asesora académica hará todo el proceso por ti y listo! 


